COMUNEDIBUCCINO . .

Provincia di Salerno

Rep. n. 15

Oggetto: A
Contratto di affidamento. del servizio dj refezione scolastica per gli anni scolastici 2014/2015

e 2015/2016.
‘Codice GIG 6060687D1E

L'anno duemilaquindici (2015), il giorno undici del ‘mese di febbraio nella Residenza Municipale,
avanti a me dott. Salvatore Tiano Segretario Comunale de] Comune di Buecino, autorizzato, in tale
$€nso, a rogare, nell'interesse del Comune gli atti in forma pubblica amministrativa ai sensi dell'art.
97 ¢. 4 del D.Lgs 267 del 18/08/2000 sono personalmente comparsi i Sig.ri:

PSS
1)Luordo Michele nato a (il residente a alla” ' é’

1appresentato dal Comune di Buccino (SA) con sede alla Piazza Municipio
n. 1 C.F. 82003670658 P.Iva 00787310655 determinato nel presente atto solo "Comune”, il quale
dichiara di agire in nome, per conto e nellinteresse di detto Comune di Buccino.

2) Trimarco Maria nata il e residente 2 alla C.F.

n qualitd di Rappresentante Legale della Cooperativa Sociale Insieme per
Crescere con sede a Buccino in Via Annunziata n. 23 P.Iva e C.F. 03822370650,

Comparenti di cui, io segretario comunale, sono personalmente certo delle identita personali e delle

capacitd giuridica. Di comune accordo e col mio consenso, le parti, in possesso dei requisiti di legge
rinunciano alla assistenza dei testimoni.

Con delibera della Giunta Comunale n. 218 del 25/11/2013 come modificata con delibera della

Giunta Comunale n. 68 del 14/3/2014, ed altresi Delibera di G.C. n. 241 del 15/ 12/2014, il Comune
a, mediante

3
Premesso che

 di Buccino provvede ad Tndire procedura di afidamanto dai servizio di mensa scolastic
cottimo fiduciario di cui all'art. 125 comma 11 del D. Lgs. 163/2006 mediante consultazione di
almeno 5 cooperative sociali di cui alla legge 381/1991.



Che con determina n.196 del 18/12/2014 11 responsabile del servizio provvede ad approvare il
capitolato d'appalto, lo schema di domanda e Jo schema di contratto.

Che con determina n. 6 del 20/01/2015 dello stesso responsabile del servizio si provvedeva alla

"-?‘.aggiudicazione provvisoria della gara svoltasi in data 12 del mese di Gennaio 2015 mediante

.., I'approvazione del relativo verbale,

-Ehe con determina n. 24 del 06/02/2015 s provvedeva vall’

’ .ﬁensa Scolastica 2014/2015 e 2015/2016 alla Cooper'ati{}a Insieme per Crescere. -

aggiudicazione definitiva del Servizio

Che I'aggiudicazione avveniva a favore della cooperativa sociale Insieme per Crescere con sede in o
Buccino alla Via Annunziata P.Iva 03822370650 che ha presentato un ribasso del 2,00% in sede di 2O
@2

] gara.
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TUTTO CIO' PREMESSO

Le parti convengono ¢ stipulano quanto segue:

Articolo 1

1. Il Comune di Buccino, in seguito denominato anche solo Comune, in esecuzione della
determinazione n. 24 del 06/02/2015 del Responsabile dei Servizio affida alla Cooperativa Sociale  e=—
, in seguito denominata anche solo Cooperativa, che accetta, la gestione del

! "Insieme per Crescere”
servizio di refezione scolastica delle scuole materne, elementari ¢ medie.

: Articolo 2 5
l.La Cooperativa & obbligata ad assicurare la preparazione dei pasti l'allestimento dei tavoli la <
distribuzione con scodellamento dei pasti agli utenti ed il rigoverno e pulizia dei lavori refettorio e <
dei locali cucina alla conclusione giornaligra del sevizio, con le modalitd previste dalle vigenti ’<
disposizioni legislative in materia; ; 3

2. La preparazione dei pasti sara assicurata dalla Cooperativa, presso i centri di produzione pasti di

proprieta comunale, disponibili, presso le strutture scolastiche;

3. Per gli istituti scolastici, privi di locali adibiti a centro di produzione pasti, gli stessi saranno
preparati dalla Cooperativa nei centri disponibili di proprieta comunale, ¢ trasportati mediante il
sistema del " legame differito a caldo” presso i locali refettorio degli istituti medesimi;

4. E' prevista inoltre la fornitura eventuale di diete personalizzate per specifiche esigenze

debitamente motivata dell'utenza;

3.La cooperativa per gli istituti scolastici di cui al comma 3 del presente articolo, si impegna ad
. assicurare il trasporto dei pasti_in_contenitori termici e con, idongo_automezzo, in regola con le
vigenti normative e per i trasporto di alimenti.

Aticolo3
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\”\}\I\I pasti dovranno essere forniti dalla Cooperativa in base al numero de

;.. Operatort e di terzi in dipendenza del servizio

Z
(A

o
ghi stessi giornalmnte-
g%?municati, calcolando le quantitd relative ad ogni componente sulla base delle grammatuie-
Peviste nelle Tabelle Dictetiche ¢ secondo § meni proposti dal Comune.
w7

; A Le tabelle dietetiche consegnate alla Cooperativa ¢ redatte dalla competente A.S.L. , possono

i menu e le relative grammature possono  essere

essere variate con l'accordo delle parti:
ed in corso d'opera dal Committente, fermo restando il

rideterminate annualmente stagionalmente

valore economico della prestazione pattuita; 7"y

3. Iment eseguiti devono essere unicamente quelli stabiliti dal Comune;

4. Il Comune comunica alla Cooperativa con almeno due giomi di anticipo l'interruzione del
servizio per festivita stabilite;

5.L'ordinazione dei pasti da veicolare in og‘q;f;;-;gingolo Centro di Riconoscimento, & effettuata dal
personale scolastico, attraverso un ordine’esecttivo giornaliero comunicato entro le ore 10:30 a.m.

del giomo del pasto: ;

Articolo 4

1. la durata dell'affidamento di cui alla presente convenzione per gli anni scolastici 2014/2015 e
2015/2016, con decorrenza  06/02/2015 con scadenza il 30/05/2016. -

2. L'Amministrazione comunale si riserva la pitt ampia facolta di prorogare l'affidamento aghi stessi
patti ¢ condizioni, ovvero di rinnovarlo previa adozione di apposito atto deliberativo per non pit di

una volta.

3 Pe_r la cessazione dell'affidamento alla scadenza ordinaria, il Comune non & tenuto ad alcun

preavviso o notifica.

Articolo5

1. la cooperativa fard uso di personale dipendente, secondo quanto previsto dalla legge 381/91,
dovra, inoltre, garantire per il personale dipendente, la copertura assicurativa e previdenziale degli
prestato, esonerando il Comune da ogni
responsabilita.

I personale  dovra indossare apposita divisa, dovrd essere dotato e dovra esporre apposito
cartellino identificativo e dovra attenersi al codice di comportamento  del Comune di Buccino
approvato con delibera di G.C. n, 44 del 10/02/2014.

Articolo 6

1. 1l servizio dovra essere assicurato da minimo 5 (cinque) operatori tutti idonei e qualificati per il

proprio molo o mansione.

2. E' facoltd dell'amministrazione comunale aumentare in caso di necessity per sopravvenute

esigenze il numero degli operatori, corrispondendo alla cooperativa una integrazione contrattuale.

Articolo 7
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II!‘ compenso previsto per tale servizio & stabilito in € 4,90 a pasto (oltre Iva), tale com

] nma?e tale per tutta la durata del servizio. i .

ey

2. L'erogazione di tale compenso sard effettuata -a.favore della Cooperativa su presentazione di ?c}
regolare fattura, con cadenza ogni fine mese e con pagamento da parte dei comuni entro 30 giorni (3

dalla presentazione di detta fattura.

3. Alla fattura presentata dovranno essere allegati i buoni pasto ritirati dagli addetti della

cooperativa,

4. Il compenso al punto 1 & onnicomprerisix‘é di tutte le spese che la cooperativa sosterra per gy
e

Pesecuzione del contratto. dy £
o

5. Nel prezzo & compreso anche il necessario quantitativo di acqua minerale.

6. La cooperativa presenters unitamente alle fatinre il prescritto DURC cosi come alla circolare n. -
35/2000 del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali.

Articolo 8 _ )
-

1. Il Comune si impegna a rendere idonee, anche ai sensi delle vigenti normative, sin dall'avvio
del servizio, le strutture, le macchine, e gli impianti funzionali allo stesso ( centri produzione pasti e
locali refettorio), intervengono ogni qualvolta si rendessero necessarie manutenzioni di carattere

straordinario.

Articolo 9

1. La Cooperativa assume lesclusiva e diretta responsabilitad di fronte a terzi per i danni, di
qualsiasi patura, a cose o0 a persone,se dovuti a disimpegno dal servizio, nonché delle conseguenze
per negligente o inatteso adempimento del servizio medesimo. A tal proposito la cooperativa ha
presentato  assicurazione per danni a terzi n® 116504433 della compagnia assicuratrice Unipol

Assicurazioni .rilasciata in data 11/02/2015.

Axticole 10
1. Irapporti tra il personale della Cooperativa ¢ gli ut'enti“a:el"éervﬂigi'o, dovranno essere improntati
al massimo e reciproco rispetto e dovranno esprimersi con correttezza e educazione in un clima di

serena e cordiale collaborazione.

Articolol]

1. E' severamente vietata qualsiasi disparita di trattamento tra gli utenti.

2. Eventuali reclami inerenti alle prestazioni ed al personale della Cooperativa, saranno presentati

al competenti Uffici Comunali.

Articolo12
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1. Qualsiasi controversia derivante dalla presente convenzione sari definita da un Collegio di arbriti
composto da tre membri di eni uno nominato dalla Cooperativa, uno dal Comune e uno, che fungera

da Presidente, dal Presidente del Tribunale di Salemo.

Articolo 13

1.Ai fini del presente contratto la cooperativa In@_gmg per.Crescere ha presentato apposita garanzia
mediante polizza fidejussoria definitiva della Contipagnia UnipolSai -Assicurazioni agenzia di
Buccino 0. 107690244 del 19/01/2015 pari a € 16.130,00 ossia pari al  10% dellimporto di
aggiudicazione ai sensi dell'art, 113 de] D, Lgs. 163/2000.

2. La Cooperativa elegge il proprio domicilio in Buccino Via Annunziata n. 23, col recapito fax
0828/952183 che dovra essere in funzione nelle 24 ore per qualunque comunicazione e per ogni

altra necessita. L
Articoloid

1. La presente convenzione potra essere modificata ed integrata nel corso deila sua durata, previa
adozione di apposito atto amministrativo, per nuove ed impreviste esigenze o ragioni di interesse

pubblico.

Articolo 15

1. Le spese relative alla presente convenzione, redatta in triplice originale, sono a carico della
Societd Cooperativa Sociale " Insieme per Crescere" tutte comprese e nessuna esclusa e pertanto si
da atto che la Cooperativa " Insieme per Crescere” ha provveduto a versare i seguenti importi;

€ 45,00 per bolli, € 200,00 per registrazione ed € 1.044,08 per diritti di rogito.

Articolo 16
Dichiarazione ai sensi dell’ art. 9 del Piano Triennale Anticorruzione.

offerta economica, il resporisabile della cooperativa

Sig.ra Maria Trimarco ha, altresi rilasciato fa dichiarazione di cui all'art. 9 del Piano Triennale di
Prevenzione della corruzione approvato con Delibera di G.C. n. 15 del 28/01/2015, relativa alla
tivi con ex dipendenti cessati da meno di

non esistenza di rapporti professionali e lavorativi o lavora
fre anni dall'impiego pubblico e che negh ultimi tre anni di lavoro avevano potere autorizzativo
negoziale richiesti, io segretario comunale rogante, ho ricevuto quest'atto da me pubblicato

mediante lettura alle parti, che, a mia richiesta, Ihanno dichiarato conforme alla loro volonta e in
segno di accettazione lo sottoscrivono insieme a me.

Si da atto che in sede di presentazione dell"

Il Rappresentante del Comune Il Rappresentante defla Cooperativa

. Gegny Michele Luordo Sig.ra Maria Trimarco
tario Lomnale ' '
INSIEME PER CRESCERE,
1 Tinns . Soaet Coop. Soctale
v pno Via Anmunziata, 93 - 84021 Buccino (S:)
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